
VERSIÓN: 6.6

Documentación de referencia:

•	Integración de la Alta Dirección

•	Integración del Comité de la Calidad 

•	Nombramiento del Coordinador del SGC

•	Documento del Comité de la Calidad 

FECHA DE EMISIÓN:

AGOSTO2024

INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL 

SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD

PLAN ESTRATÉGICO

ORGANIGRAMA

ALTA DIRECCIÓN

COORDINADORES DEL SGCLIDERES AUDITORES DUEÑOS DE PROCESOS 

SUSTANTIVOS

• MTRA. MARIA LUISA FLORES HUERTA

• LIC. FRANCISCO JAVIER MORALES MORALES

• LIC. MARÍA BLANCA TEJA JURADO

• C.P. ANDRÉS ARROYO DELGADO

• ENRIQUE NAVA LOPEZ

• OCTAVIO ALONSO QUIROZ ALVA

• JERSSAINN JERSSUAFF RAMÍREZ MARTÍNEZ

• MARÍA DE LA LUZ LUGO ESCOBAR

• MARÍA DE LOS ÁNGELES JUANA GUTIÉRREZ VARGAS

AUDITORES INTERNOS

• 17 VOCALES EJECUTIVOS DE JUNTA DISTRITAL

• 20 VOCALES DEL RFE DE JUNTA DISTRITAL

• 9 TÉCNICOS DE ACTUALIZACIÓN AL PADRÓN

• 1 JEFA DE OFICINA DE SEGUIMIENTO Y ANALISIS LOCAL

• 22 JEFES DE OFICINA DE SEGUIMIENTO Y ANÁLISIS 

DISTRITALES

• 1 ASISTENTE DE RECURSOS FINANCIEROS

• 41 RESPONSABLES DE MÓDULO

• 11 OPERADORES DE EQUIPO TECNOLÓGICO

• 1 AUXILIAR DE ATENCIÓN CIUDADANA

• 1 AUXILIARDE CARTOGRAFÍA

• 1 VERIFICADOR DE CAMPO

• 1 SECRETARIA EN JUNTA

• 1 TECNICA EN SISTEMAS

• 1 SOPORTE ESPECIALIZADO EN MAC

• RESPONSABLES DE MÓDULO

• OPERADORES DE EQUIPO TECNOLÓGICO

• AUXILIARES DE ATENCIÓN CIUDADANA

• DIGITALIZADORES DE MEDIOS DE IDENTIFICACIÓN

DUEÑOS DE PROCESOS DE SOPORTE

• VRFED - RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN

- DESEMPEÑO DEL PERSONAL

• JRM- SUMINISTRO DE BIENES Y SERVICIOS

• JAP- CAPACITACIÓN 

• SEMAC- SOPORTE TÉCNICO

• NOEMÍ ROSALES GARCÍA                                           

• NORMA ANGÉLICA ÁLVAREZ ARELLANO

• CLAUDIA GARCIA VALENCIA

• VERÓNICA GIL SÁNCHEZ


